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BĮ Kauno krepšinio mokykla „Žalgiris“ 
(įstaigos pavadinimas, nurodant teisinę formą) 

 

 

2023 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

 

I SKYRIUS 

INFORMACIJA APIE ĮSTAIGĄ 

 

1.1. Įstaigos juridinis adresas: Reg. adresas Naglio g. 4E, Kaunas. Buveinės adresas Pašilės g. 41, Kaunas 

1.2. Telefono Nr.: +370 37 32-02-35 

1.3. El. pašto adresas: info@kmzalgiris.lt 

1.4. Interneto svetainės adresas: www.kmzalgiris.lt 

1.5. Įstaigos įsteigimo metai: 1964 

1.6. Įstaigos vadovas (vardas, pavardė, paskyrimo data): Dalius Lubys nuo 2023-09-01 

 

II SKYRIUS 

VADOVO ŽODIS 

 

         2023 metais įstaigai buvo nustatytos dvi prioritetinės veiklos kryptys - tai sportinio ugdymo proceso užtikrinimas ir ūkinės 

finansinės veiklos užtikrinimas. Pateikiamas trumpas atliktų darbų aprašymas kiekvienoje iš įvardintų veiklos sričių. 

 

 



1. Sportinio proceso užtikrinimas 

 

2023 m. pradžioje mokyklos komandos tęsė dalyvavimą 2022-2023 metų „Moksleivių krepšinio lygos“ čempionato 

reguliariajame sezone. Stiprinant bendradarbiavimą su krepšinio klubu „Žalgiris“ ir siekiant, kad „piramidė“ veiktų dar 

sklandžiau, buvo sutarta kiekvieno mėnesio pradžioje organizuoti bendrus susitikimus tarp mokyklos ir „Žalgirio“ jaunimo 

komandų trenerių, jų metu aptariant komandinius rezultatus bei asmeninį talentingiausių mokyklos auklėtinių progresą. 

Nuo metų pradžios, trenerių iniciatyva sekmadieniais buvo tęsiamos nemokamos treniruotės būsimiems pirmokams su tikslu 

pritraukti juos į rudenį naujai formuojamas pradinio rengimo grupes. Taip pat, nuspręsta tęsti pasiteisinusį vidinį mokyklos 

mažiausiųjų auklėtinių čempionatą „Iššūkio taurė“, kuris sulaukia didelio tiek auklėtinių, tiek jų tėvų susidomėjimo. 

2023 m. antrame ketvirtyje baigėsi “Moksleivių krepšinio lygos” (MKL) sezonas, laimėtos penkios prizinės vietos: U18 

vaikinų, U18 merginų, U17 vaikinų čempionatuose iškovotos pirmosios vietos. U15 vaikinų bei U12 merginų komandos 

savo amžiaus čempionatuose iškovojo trečiąsias vietas. Iš viso MKL čempionatuose dalyvavo 32 mokyklos komandos. 

Mokyklos treneriai Remigijus Bardauskas ir Karolis Abramavičius Lietuvos krepšinio federacijos kvietimu vyko į Europos 

jaunimo krepšinio čempionatus kaip vyriausieji Lietuvos jaunimo rinktinių treneriai. Remigijus Bardauskas su U18 vaikinų 

rinktine užėmė 11-ąją vietą, Karolis Abramavičius su U16 merginų komanda B divizione užėmė 7-ąją vietą. Iš viso Lietuvos 

jaunimo įvairaus amžiaus rinktinėse žaidė 11 mokyklos auklėtinių.  

2023 m. įvairaus amžiaus mokyklos komandos dalyvavo daugiau nei 20-yje draugiškų turnyrų Lietuvoje bei užsienyje, 

iškovota 10 prizinių vietų. 

2023 m. rudenį prasidėjo pasiruošimas naujam sezonui, buvo formuojamos naujos grupės, bei pildomos jau esamos. Buvo 

suformuotos naujos 5 berniukų ir 2 mergaičių pradinio rengimo grupės.  



Rugsėjo mėnesį surengtas tradicinis trylikamečių „Genovaitės Sviderskaitės krepšinio turnyras”, kuriame dalyvavo 8 

berniukų ir 6  mergaičių komandos. Turnyre dalyvavo po vieną komandą iš Estijos ir Švedijos. Estijos Tartu miesto 

komandos apgyvendinimo išlaidos buvo finansuotos „Jaunųjų ambasadorių“ programos lėšomis. 

Stiprinant bendradarbiavimą su Kauno „Žalgirio“ krepšinio klubu buvo suorganizuotas pirmasis vidinis trenerių seminaras, 

kuriame žiniomis bei patirtimi su mūsų mokyklos treneriais dalinosi „Žalgirio“ jaunimo komandų treneriai. Planuojama 

kiekvieno sezono metu suorganizuoti bent tris tokius seminarus. 

Siekiant vieno prioritetinių mokyklos tikslų – stiprinti bendruomenės ryšį,  2023 m. pabaigoje vyko jau tradiciniu tapęs 

Kalėdinis renginys, kurio metu 10 rungčių varžėsi 500 auklėtinių ir jų tėvelių. 

 

2. Ūkinės finansinės veiklos užtikrinimas 

 

Ūkinė finansinė veikla buvo vykdoma vadovaujantis Kauno miesto savivaldybės administracijos direktoriaus                         

2020 m. kovo 20 d. įsakymu Nr. A-938.  

Metų eigoje, be kitų smulkių remonto darbų, buvo atliktas pastato esančio Pašilės g. 41  fasado remontas, atlikta darbų už 

29981,94 Eur. 

2023 m. mokykla gavo 92.955 Eur. pajamų iš patikėjimo teise valdomų objektų (Naglio g. 4E ir Pašilės g.41) patalpų nuomos. 

Taip pat, 2023 m. įstaiga už teikiamas mokamas paslaugas surinko 43.930 Eur. daugiau pajamų negu buvo planuota. 

 

 

 



III SKYRIUS 

ATASKAITINIO LAIKOTARPIO VEIKLOS TIKSLŲ ĮGYVENDINIMAS IR VEIKLOS REZULTATAI 

 

3.1. Informacija apie įstaigos veiklos tikslų įgyvendinimą ir veiklos rezultatus pateikiama prie veiklos ataskaitos pridedamame 

priede, kuris parengtas pagal Kauno miesto savivaldybės administracijos skyriui priskirtos biudžetinės ar viešosios įstaigos metų 

veiklos plano vykdymo ataskaitos formą, patvirtintą Kauno miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2021 m. sausio 26 d. 

įsakymu Nr. A-233 „Dėl Kauno miesto savivaldybės biudžetinių įstaigų ir viešųjų įstaigų (išskyrus sveikatos priežiūros įstaigas), 

kurių savininkė yra Kauno miesto savivaldybė, metinių veiklos planų ir jų vykdymo ataskaitos formų patvirtinimo“
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V SKYRIUS 

KITA SVARBI SU ĮSTAIGOS VEIKLA SUSIJUSI INFORMACIJA 

 

1. 2023m. bendradarbiaujant su architektais, inžinieriais bei Kauno miesto savivaldybės atstovais pradėtas ruošti pastato, 

esančio Pašilės g. 41, kapitalinio remonto projektas. 

 

Direktorius                                                                                                                                                                        Dalius Lubys 

 

 

Pridedama: BĮ Kauno Krepšinio mokykla „Žalgiris“ metų veiklos plano vykdymo ataskaitos forma, patvirtinta Kauno miesto 

savivaldybės administracijos direktoriaus 2021 m. sausio 26d. 5sakymu Nr. A-233 “Dėl Kauno miesto savivaldybės biudžetinių 

įstaigų ir viešųjų įstaigų (išskyrus sveikatos priežiūros įstaigas), kurių savininkė yra Kauno miesto savivaldybė, metinių veiklos 

planų ir jų vykdymo ataskaitos formų patvirtinimo. 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
  

Forma patvirtinta 

Kauno miesto savivaldybės 

administracijos  

direktoriaus 2021 m. sausio 26 d. 

įsakymu Nr. A-233 
 

   

 

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS SPORTO SKYRIUI 

 PRISKIRTOS ĮSTAIGOS KAUNO KREPŠINIO MOKYKLA „ŽALGIRIS“ 
 

   

 

2023 METŲ VEIKLOS PLANO VYKDYMO ATASKATA 
 

   

 Metų prioritetinė veikla, įvykdymo 

informacija 

Planinis pokytis  

(vertinimo kriterijus,  

matavimo vienetas) 

Planinė 

reikšmė 

Faktinė 

reikšmė 

Įvykdymo 

procentas 

Komentaras 

 1. Sportinė veikla; 

2. Ūkinė finansinė veikla. 

Dalyvaujančių ugdymo veikloje 

sportuojančių asmenų skaičius, 

Asm. 

1,040.00 1,131.00 108.75  

  Iškovotų prizinių vietų visų 

amžiaus grupių Lietuvos 

čempionatuose, pirmenybėse ir 

Lietuvos sporto žaidynėse 

skaičius, Vnt. 

6.00 5.00 83.33 U18 komanda reguliariam 

sezone neturėjo savo vedančių 

žaidėjų, ,tad užėmė 8ąją vietą 

ir ketvirtfinalyje susitiko su 

sezono lyderiais ir pralaimėjo. 

Todėl neužimta viena prizinė 

vieta. 

  Iškovotų prizinių vietų dalis nuo 

visų galimų, atitinkamų sporto 

šakų prizinių vietų, Proc. 

50.00 50.00 100.00  

  Mokyklos auklėtinių, dalyvavusių 

Europos ir pasaulio 

čempionatuose, skaičius, Asm. 

12.00 11.00 91.67  



  Įstaigos pajamos už teikiamas 

mokamas  paslaugas, Eur 

237,523.00 281,453.60 118.50  

  Išlaidų vidurkis vienam 

sportuojančiam asmeniui, Eur 

763.82 723.86 94.77 Skaičiuota pagal faktinį metų 

biudžetą ir faktinį 4 ketvirčio 

sportavusių skaičių. 

  Gautos rėmėjų lėšos, Eur 20,000.00 60,571.32 302.86  

  Išlaidų, iš Kauno miesto 

savivaldybės biudžeto, vidurkis 

vienam sportininkui, Eur 

1,135.00 739.00 65.11  

 

   

 Veiklos sritis, tema, metinis 

veiksmas / darbas,  

įvykdymo informacija 

Pagrindinis vertinimo 

kriterijus, matavimo 

vienetas 

Planinė 

reikšmė 

Faktinė 

reikšmė 

Įvykdymo 

procentas 

Sudėtinis vertinimo 

kriterijus,  

matavimo vienetas 

Faktinė 

reikšmė 

Komentaras 

 ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI 

I. Personalo valdymas 

1. Organizacinės schemos 

atnaujinimas; 

2. Pareiginių nuostatų 

atnaujinimas; 

3. Darbo tvarką 

reglamentuojančių 

dokumentų atnaujinimas. 

Užimtų pareigybių 

dalis, Proc. 

93.00 83.50 89.78 Patvirtintų pareigybių 

skaičius, Vnt. 

30.00  

     Neužimtų pareigybių 

skaičius, Vnt. 

4.44  

I. Personalo valdymas 

 

Darbuotojų skaičius, 

tenkantis vienam 

vadovaujančiam 

darbuotojui, Vnt. 

19.00 17.00 89.47 Patvirtintų vadovaujančių 

darbuotojų pareigybių 

skaičius, Vnt. 

2.00  

I. Personalo valdymas 

 

Bendrosios veiklos 

srities darbuotojų 

skaičius, tenkantis 

0.50 0.20 40.00 Patvirtintų pareigybių 

bendrosios veiklos srityje 

skaičius, Vnt. 

8.00  



vienam specialiosios 

veiklos srities 

darbuotojui, Vnt. 

     Patvirtintų darbininkų 

pareigybių bendrosios 

veiklos srityje skaičius, 

Vnt. 

0.00  

     Patvirtintų pareigybių 

specialiosios veiklos 

srityje (sporto paslaugų 

teikimo darbuotojai) 

skaičius, Vnt. 

22.00  

I. Personalo valdymas 

 

Darbuotojų kaitos 

indeksas, Proc. 

13.51 14.20 105.11 Atleistų ir (ar) savo noru 

išėjusių darbuotojų 

skaičius, Vnt. 

5.00  

     Metų eigoje priimtų 

darbuotojų skaičius, Vnt. 

4.00  

     Vidutinis dirbančių 

darbuotojų skaičius, 

Asm. 

35.13  

II. Kvalifikacijos 

tobulinimas 

1.Dalyvavimas trenerių 

kvalifikacijos tobulinimo 

seminaruose, kuriuos 

rengia Lietuvos krepšinio 

trenerių asociacija; 

2. Rengti vidiniai trenerių 

seminarus kartu su Kauno 

“Žalgirio” pagrindinės ir 

jaunimo komandos 

treneriais; 

Vidutinis kvalifikacijai 

skirtų valandų skaičius, 

tenkantis vienam 

darbuotojui, Val. 

2.00 2.00 100.00 Kvalifikacijos 

tobulinimui skirtų 

akademinių valandų 

skaičius, Vnt. 

64.00  



3. Administracijos 

darbuotojų kvalifikacijos 

kėlimo seminarai, pagal 

atliekamas funkcijas. 

II. Kvalifikacijos 

tobulinimas 

 

Kvalifikaciją 

tobulinusių darbuotojų 

dalis, Proc. 

54.00 100.00 185.19 Kvalifikaciją tobulinusių 

darbuotojų skaičius, Vnt. 

34.00  

     Išlaidos vieno darbuotojo 

kvalifikacijos 

tobulinimui, Eur 

60.00  

 FINANSAI 

I. Gautos lėšos 

1. Įmokų už treniruotes 

įsiskolinimas ne didesnis 

nei 1,5 %; 

2. Salių užimtumas laisvu 

nuo treniruočių metu 25%; 

3. Parengti ir išsiųsti 20 

rėmimo paketų pasiūlymų. 

Įstaigos uždirbtų 

metinių pajamų dalis 

nuo metinio įstaigos 

biudžeto, Proc. 

20.00 24.00 120.00 Įstaigos metinis 

biudžetas, Eur 

1,177,137.22  

     Gauti savivaldybės 

biudžeto asignavimai, 

Eur 

835,112.30  

     Gauti asignavimai iš 

dotacijų, Eur 

0.00  

     Įstaigos įmokų pajamos 

už suteiktas paslaugas, 

Eur 

0.00  

     įstaigos įmokų pajamos 

už sporto ugdymą, Eur 

173,970.82  

     Iš savivaldybės metų 

eigoje gauti asignavimai 

0.00  



įstaigos išlaidų 

kompensavimui ir 

veiklos vykdymui, Eur 

     Įstaigos uždirbtos 

metinės pajamos iš turto 

nuomos, Eur 

92,955.50  

     Pajamų įmokų likutis 

ataskaitinių metų 

pradžioje, Eur 

14,247.00  

I. Gautos lėšos 

 

Įstaigos pritrauktos 

lėšos, Eur 

130,000.00 62,071.32 47.75 Gautos projektinio 

finansavimo lėšos 

veiklai, Eur 

1,500.00  

     Gauta parama pinigais, 

Eur 

60,571.32  

     Gauta parama 

paslaugomis ir turtu, Eur 

0.00  

I. Gautos lėšos 

 

Įstaigos vidutinė 

projektinio 

finansavimo 

paraiškomis laimėtų 

lėšų suma, Eur 

5,000.00 1,500.00 30.00 Įstaigos pateiktų 

projektinio finansavimo 

paraiškų skaičius, Vnt. 

1.00  

     Patenkintų įstaigos 

pateiktų projektinio 

finansavimo paraiškų 

skaičius, Vnt. 

1.00  

     Patenkintų įstaigos 

pateiktų projektinio 

finansavimo paraiškų 

lėšų suma, Eur 

1,500.00  

     Nepatenkintų įstaigos 

pateiktų projektinio 

0.00  



finansavimo paraiškų 

lėšų suma, Eur 

II. Išlaidos 

1. Ieškoti ir analizuoti 

sprendimus siekiant 

mažinti išlaidas už 

komunalines paslaugas; 

2. Racionaliai naudoti 

žmogiškuosius išteklius; 

3. Gerinti įstaigos 

patikėjimo teise valdomų 

pastatų būklę. 

Per ataskaitinius metus 

panaudotų asignavimų  

dalis nuo patvirtintų 

metinių asignavimų, 

Proc. 

100.00 100.00 100.00 Metinės įstaigos išlaidos, 

Eur 

1,072,056.68  

     Patvirtinti įstaigos 

metiniai asignavimai, Eur 

1,116,565.90  

     Metinės įstaigos išlaidos 

darbo užmokesčiui, Eur 

678,085.59  

     Metinės įstaigos išlaidos 

bendrosios veiklos srities 

darbuotojų darbo 

užmokesčiui, Eur 

129,442.85  

     Metinės įstaigos išlaidos 

specialiosios veiklos 

srities (treneriai ir kt.) 

darbuotojų darbo 

užmokesčiui, Eur 

548,643.14  

     Metinės įstaigos išlaidos 

bendrosios veiklos srities 

darbininkų darbo 

užmokesčiui, Eur 

0.00  

     Metinės įstaigos valdomo 

nekilnojamojo turto 

išlaikymo išlaidos, Eur 

147,682.26  



     Metinės įstaigos 

materialiojo turto 

paprastojo remonto 

išlaidos, Eur 

36,373.92  

     Metinės įstaigos 

transporto priemonių 

išlaikymo išlaidos, Eur 

0.00  

     Metinės įstaigos išlaidos 

darbuotojų kvalifikacijai 

tobulinti, Eur 

831.00  

     Metinės įstaigos išlaidos 

darbuotojų 

komandiruotėms, Eur 

4,706.00  

     Metinės išlaidos 

ilgalaikiam turtui įsigyti, 

Eur 

0.00  

     Metinės išlaidos skirtos 

sportinio inventoriaus 

įsigijimui, Eur 

0.00  

     Metinės įstaigos išlaidos 

rinkodarai, Eur 

0.00  

     Metinis įstaigos išlaidų 

vidurkis vienam 

sportuojančiam asmeniui, 

Eur 

973.59  

II. Išlaidos 

 

Per ataskaitinius metus 

panaudotų biudžeto 

asignavimų  dalis nuo 

patvirtintų metinių 

biudžeto asignavimų, 

Proc. 

100.00 90.00 90.00 Patvirtinti savivaldybės 

biudžeto asignavimai, 

Eur 

929,631.00  



     Panaudoti biudžeto 

asignavimai metinėms 

įstaigos išlaidoms, Eur 

835,112.30  

II. Išlaidos 

 

Per ataskaitinius metus 

panaudotų asignavimų 

iš įstaigos įmokų 

pajamų dalis nuo 

patvirtintų asignavimų 

iš įstaigos įmokų 

pajamų, Proc. 

100.00 100.00 100.00 Patvirtinti asignavimai iš 

įstaigos įmokų pajamų 

metinėms įstaigos 

išlaidoms, Eur 

281,453.60  

     Panaudoti asignavimai iš 

įstaigos įmokų pajamų 

metinėms įstaigos 

išlaidoms, Eur 

281,453.60  

 TURTAS 

I. Nekilnojamo turto 

valdymas 

1. Atlikti remonto darbus 

500 kv. m. įstaigos 

patikėjimo teise 

valdomuose pastatuose; 

2. Atlikti pagrindinių 

pastatų sistemų profilaktinį 

patikrinimą ir būtinus 

remonto darbus; 

3. Parengti projektus 

efektyvesniam patikėjimo 

teise valdomo turto 

išnaudojimui. 

Įstaigos valdomo 

nekilnojamojo turto 1 

kv. m išlaikymo kaina, 

Eur 

15.00 25.00 166.67 Įstaigos patikėjimo teise 

valdomo nekilnojamojo 

turto bendras plotas, Kv. 

m 

7,075.00  

I. Nekilnojamo turto 

valdymas 

 

Pagrindinėms įstaigos 

funkcijoms vykdyti 

naudojamo 

73.00 85.00 116.44 Pagrindinėms įstaigos 

funkcijoms vykdyti 

naudojamo įstaigos 

5,974.00  



nekilnojamojo turto 

ploto dalis, Proc. 

patikėjimo teise valdomo 

nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m 

     Kitos paskirties įstaigos 

patikėjimo teise valdomo 

nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m 

1,000.00  

     Gyvenamosios paskirties 

įstaigos patikėjimo teise 

valdomo nekilnojamojo 

turto plotas, Kv. m 

416.00  

     Kiti įstaigos patikėjimo 

teise valdomi inžineriniai 

statiniai, Vnt. 

0.00  

     Įstaigos išsinuomoto 

nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m 

0.00  

     Įstaigos išsinuomoto 

nekilnojamojo turto 

pagrindinėms įstaigos 

funkcijoms vykdyti 

plotas, Kv. m 

7,420.00  

     Įstaigos išsinuomoto 

nekilnojamojo turto, 

naudojamo kitai 

paskirčiai, plotas, Kv. m 

0.00  

I. Nekilnojamo turto 

valdymas 

 

Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto 

ploto dalis, Proc. 

0.06 0.06 100.00 Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto 

plotas, Kv. m 

416.00  

     Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto, 

0.00  



naudojamo su įstaigai 

pavestų funkcijų 

vykdymu susijusiai 

veiklai, plotas, Kv. m 

     Įstaigos išnuomoto 

nekilnojamojo turto, 

naudojamo su įstaigai 

pavestų funkcijų 

vykdymu nesusijusiai 

veiklai, plotas, Kv. m 

0.00  

I. Nekilnojamo turto 

valdymas 

 

Įstaigos valdomo 

nekilnojamojo turto 

kabinetinis plotas 

tenkantis vienam 

įstaigos administracijos 

darbuotojui, Kv. m 

26.00 26.00 100.00 Įstaigos valdomo 

nekilnojamojo turto 

kabinetinis plotas, Kv. m 

207.55  

II. Kilnojamo turto 

(sportinis inventorius) 

valdymas 

1. Nuolat vykdyti 

inventoriaus stebėseną ir 

apskaitą; 

2. Užtikrinti treneriams 

prieigą prie tinkamo 

inventoriaus; 

3. Įrengti vaizdo stebėjimo 

sistemą. 

Sporto inventoriaus 

įsigijimui skirta lėšų 

dalis, tenkanti vienam 

sportininkui, Eur 

2.90 3.00 103.45 Įstaigos valdomas 

ilgalaikis sporto 

inventorius, Eur 

12,635.00  

 PAGRINDINĖ VEIKLA Sportinio ugdymo kokybės ir prieinamumo užtikrinimas 

I. Sportinio ugdymo 

prieinamumas - Sporto 

mokyklas lankantys 

sportininkai 

Sportininkų skaičius, 

Asm. 

1,040.00 1,131.00 108.75 Sportininkai, mokantys 

pilną kainą už sporto 

mokymą, Asm. 

961.00  



1.Rengti treniruotes 14 

Kauno miesto bendrojo 

lavinimo mokyklose; 

2.Pasiekti, kad merginų 

lankančių mokyklą dalis 

nuo visų sportininkų 

skaičius būtų 30%; 

3.Rengti užsiėmimus 

miesto vaikų darželių 

grupėms;                                                         

4.2022-2023 m. sezonui 

priimti 100 naujokų. 

     Soc. Remtinų sportininkų 

skaičius, Asm. 

15.00  

     Sportininkų, iš 

daugiavaikių šeimų, 

skaičius, Asm. 

138.00  

I. Sportinio ugdymo 

prieinamumas - Sporto 

mokyklas lankantys 

sportininkai 

 

Pradinio renginio ir 

meistriškumo ugdymo 

sportininkų dalis nuo 

visų mokykloje esančių 

sportininkų, Proc. 

90.00 90.00 100.00 Sportininkų dalis 

pradinio rengimo 

grupėse, Proc. 

30.00  

     Sportininkų dalis 

meistriškumo ugdymo 

grupėse, Proc. 

60.00  

     Sportininkų dalis 

meistriškumo tobulinimo 

grupėse, Proc. 

10.00  

     Sportininkų dalis didelio 

meistriškumo grupėse, 

Proc. 

0.00  



II Sportinio ugdymo 

kokybės užtikrinimas 

1. Įdiegti treniruočių 

planavimo ir lankomumo 

programinę įrangą; 

2. Aprūpinti trenerius 

vaizdo apdorojimo 

programine ir kompiuterine 

įranga, įdiegti vaizdo 

analizės metodus 

treniruočių procese; 

3. Įdiegti standartizuotus 

bendro fizinio pasirengimo 

pratimus į nuolatinį 

treniruočių procesą. 

Vienam sportininkui 

vidutiniškai tenkančių 

treniruočių skaičius per 

metus, Vnt. 

193.00 195.00 101.04 Vienam pradinio 

rengimo grupės 

sportininkui vidutiniškai 

tenkančių treniruočių 

skaičius per metus, Vnt. 

160.00  

     Vienam meistriškumo 

ugdymo  grupės 

sportininkui vidutiniškai 

tenkančių treniruočių 

skaičius per metus, Vnt. 

200.00  

     Vienam  meistriškumo 

tobulinimo grupės 

sportininkui vidutiniškai 

tenkančius treniruočių 

skaičius per metus, Vnt. 

220.00  

     Vienam didelio 

meistriškumo grupės 

sportininkui vidutiniškai 

tenkančių treniruočių 

skaičius per metus, Vnt. 

0.00  

II Sportinio ugdymo 

kokybės užtikrinimas 

 

Sportininkų, 

dalyvavusių Lietuvos 

čempionatuose, 

82.00 80.00 97.56 Dalyvavusių  Lietuvos 

čempionatuose 

520.00  



tarptautiniuose 

turnyruose, Europos, 

pasaulio čempionate 

procentinė dalis nuo 

visų treniruotes 

lankančių sportininkų, 

Proc. 

sportininkų skaičius, 

Asm. 

     Dalyvavusių  

tarptautiniuose 

turnyruose Lietuvoje 

sportininkų skaičius, 

Asm. 

220.00  

     Dalyvavusių  

tarptautiniuose 

turnyruose užsienyje 

sportininkų skaičius, 

Asm. 

200.00  

     Dalyvavusių Europos, 

pasaulio čempionatuose 

sportininkų skaičius, 

Asm. 

 

11.00  

II Sportinio ugdymo 

kokybės užtikrinimas 

 

Atskirų sporto šakų 

sportininkų, 

dalyvavusių Įstaigos 

organizuotuose 

renginiuose, procentinė 

dalis nuo visų toje 

sporto šakoje 

sportuojančių 

sportininkų, Proc. 

60.00 70.00 116.67 Įstaigos organizuotų 

renginių (turnyrų, 

stovyklų ir kt.) skaičius, 

Vnt. 

9.00  



II Sportinio ugdymo 

kokybės užtikrinimas 

 

Sportininkų, 

iškovojusių prizines 

vietas procentinė dalis 

nuo visų dalyvavusių 

varžybose, Proc. 

20.00 20.00 100.00 Iškovotų prizinių vietų 

Lietuvos čempionatuose 

skaičius pagal sporto 

šakas, Vnt. 

5.00  

     Iškovotų prizinių vietų  

tarptautiniuose 

turnyruose Lietuvoje 

skaičius  pagal sporto 

šakas, Vnt. 

5.00  

     Iškovotų prizinių vietų  

tarptautiniuose 

turnyruose užsienyje 

skaičius  pagal sporto 

šakas, Vnt. 

5.00  

     Iškovotų prizinių vietų 

Europos, pasaulio 

čempionatuose skaičius  

pagal sporto šakas, Vnt. 

0.00  

II Sportinio ugdymo 

kokybės užtikrinimas 

 

Vidutiniškai vienam 

sportininkui per mėnesį 

tenkančios išlaidos nuo 

bendro įstaigos 

biudžeto, Eur 

95.00 95.00 100.00 Vidutiniškai vienam 

sportininkui per mėnesį 

tenkančios išlaidos nuo 

Savivaldybės skiriamų 

asignavimų, Eur 

70.00  

     Vidutiniškai vienam 

sportininkui per mėnesį 

tenkančios išlaidos nuo 

Įstaigos gaunamų pajamų 

už teikiamas paslaugas, 

Eur 

20.00  

     Vidutiniškai vienam 

sportininkui per mėnesį 

13.00  



tenkančios išlaidos nuo 

tėvų sumokamo 

mokesčio už sportinį 

ugdymą, Eur 

 PASLAUGŲ KOKYBĖ IR PRIEINAMUMAS 

I. Sporto paslaugų 

gyventojams kokybė ir 

prieinamumas 

1. Užtikrinti darbo su 

sistema 

kursportuoti.kaunas.lt 

kokybę; 

2. Inicijuoti sportininkų 

patariamosios tarybos 

veiklą; 

3. įrengti laisvalaikio erdvę 

mokyklos auklėtiniams. 

Paslaugų gavėjų 

skaičius, Vnt. 

14.00 14.00 100.00 Abonentus (ne 

trumpesnius nei 1 mėn.)  

įsigijusių asmenų 

skaičius, Vnt. 

0.00  

     Lengvatomis 

besinaudojančių asmenų 

skaičius, Vnt. 

0.00  

     Juridinių asmenų 

skaičius, Vnt. 

10.00  

I. Sporto paslaugų 

gyventojams kokybė ir 

prieinamumas 

 

Sporto salių sportiniam 

ugdymui panaudojimo 

procentinė dalis nuo 

viso sporto salės darbo 

laiko, Proc. 

57.00 65.00 114.04 Sportiniam ugdymui 

skirtų valandų skaičius 

per mėnesį, Val. 

200.00  

     Sporto bazės darbo 

valandų skaičius per 

mėnesį, Val. 

340.00  



I. Sporto paslaugų 

gyventojams kokybė ir 

prieinamumas 

 

Sporto salių 

bendruomenių 

poreikiams 

panaudojimo 

procentinė dalis nuo 

viso sporto salės darbo 

laiko, Proc. 

43.00 45.00 104.65 Bendruomenėms skirtų 

valandų skaičius per 

mėnesį, Val. 

140.00  

II. Rinkodara 

1. Parengti informacinę 

kampaniją naujų narių 

pritraukimui; 

2. Įgyvendinti 

komunikacijos planą kartu 

su Kauno “Žalgirio” 

krepšinio klubu; 

3. Parengti ir pradėti 

mokyklos atributikos 

internetinės parduotuvės 

veiklą. 

Sportininkų, jų tėvų 

pasitenkinimo 

teikiamomis 

paslaugomis indeksas, 

Proc. 

80.00 83.00 103.75 Atliktų sportininkų, jų 

tėvų tyrimų skaičius, 

Vnt. 

1.00  

II. Rinkodara 

 

Aktyvumo 

socialiniuose tinkluose 

indeksas, P. 

3.00 3.00 100.00 Įstaigos administruojamų 

paskyrų socialiniuose 

tinkluose sekėjų skaičius, 

Vnt. 

15,000.00  

     Įstaigos administruojamų 

paskyrų socialiniuose 

tinkluose sekėjų skaičius 

pokytis per metus, Proc. 

8,000.00  

II. Rinkodara 

 

Lankytojų 

rekomendavimo 

apsilankyti įstaigoje 

indeksas, Proc. 

70.00 70.00 100.00 Atliktų lankytojų tyrimų 

skaičius, Vnt. 

1.00  

 

   

 



 

 


